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 مقدمه

پژوهش و فناوری علاقمند به امر  ی(ارتباط استخدام یدارا)و پژوهشگران انیبه منظور استفاده از اوقات فراغت دانشجو

 کیبه عنوان  انیدانشجو زهیاز توان و انگ یریپژوهشگران دانشگاه جهت بهره گ یبرا یطیفراهم آوردن شرا زین و

 Research mentorship program، موضوع ت علمیو چاپ مقالا هیتهانجام طرح های تحقیقاتی و ی همکار برا

 گردد. یم یمعرف

 

 اهداف

 شتریب ییمناسب جهت آشنا یسوابق پژوهش یو افراد علاقه مند و دارا انیدانشجو یبرا یفراهم کردن فرصت 

 .در دانشگاه قیاز امکانات تحق یپژوهش و آگاه انجام ریآنها با مس

 مجلات تر و نگارش و چاپ مقاله در قیعم یو افراد علاقه مند به مشارکت در پژوهش ها انیدانشجو قیتشو 

 .معتبر

  چاپ  زیو ن اریدر اخت یچاپ مقاله با استفاده از داده ها یدانشگاه در راستا انیپژوهشگران و دانشجوکمک به

 کم نهیکوتاه مدت با هز یطرح ها انجام مقاله با

 

 فیتعار

 : Mentor را دارد قیدانشجو جهت انجام تحق ییراهنما یرا برا ریز طیکه شرا یپژوهشگر. 

 : Mentee ر پژوهشگنامه، با  نییآ نیمندرج در ا طیکه در صورت داشتن شرا یفرد ای ییدانشجو(Mentor)  

 کند. یم یانجام تعهداتش همکار یبرا
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 (Mentee)یمنت ایدانشجو  طی: شرا1ماده 

 ی)داراکه به عنوان پژوهشگر  یافراد ای بم یدر دانشگاه علوم پزشک لیمشغول به تحص یدانشجو یمنت 

 تیفعال (ثبت نام در سامانه پژوهان)به عنوان پژوهشگر  یو فناور قاتیمعاونت تحقبا ( یارتباط استخدام

 .باشد یم کنند،

  ییتوانا ایرا گذرانده باشد و  یسیو مقاله نوتحقیق مقدماتی از جمله پروپوزال نویسی  روشهای کارگاه 

 شود. دییتا Mentorتوسط  شانیا یپژوهش

 

 (Mentor) پژوهشگر طی: شرا2ماده 

  باشند،  علوم پزشکی بم دانشگاه یعلم ئتیهمحترم  یاز اعضامنتور باید 

 

 روش اجرا

 برنامه هستند، لازم است فرم نیاستفاده از ا ینامه که متقاض نییآ 2و  1ماده  طیشرا یتمام پژوهشگران دارا 

 .ندینما و بارگذاری لیتکمدر سامانه پژوهان به طور کامل  را پروپوزال

 تیفعال توانند یم همکاربه عنوان  گریداشته باشد و افراد د یمنت کیمنتور و  کی دیبا پیهر طرح منتور ش 

 رسد. یم داور کی دییبه تأ طرح کنند و

  میلیون ریال می باشد. این مبلغ بعد از اتمام طرح و چاپ  30 پیقابل پرداخت به هر طرح منتورشاضافه بودجه

  مقاله آن قابل پرداخت می باشد.

  و هیچ کدام از  علمی پژوهشی باشدیقاتی تحق، در صورتی که مقاله حاصل از طرح در طرح های منتورشیپ

 (میلیون ریال 30هزینه طرح منتورشیپ)ا نداشته باشد فقط ر (Scopus, PubMed,ISIایندکس های معتبر)

 به آن تعلق می گیرد و سایر هزینه های پرداختی منطبق با نوع ایندکس مقاله خواهد بود. 
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   بعد از چاپ مقاله، در  بیمنتورش نهیپنجاه درصد هز 24/01/1400 مورخه یپژوهش یبه استناد مصوبه شورا

و پنجاه  شود زیوار یبه حساب منت میبه صورت مستق دیباشود،  دیتوسط منتور تائ شانیا تیکه فعال یصورت

 درصد بعدی آن به حساب منتور واریز می گردد و تصمیم گیری برای تخصیص آن بر عهده منتور می باشد. 

 و پژوهشگر یو فناور قاتیمعاون تحق نیب قیانجام تحق یبرا یقرارداد ،یو فناور قاتیدر حوزه معاونت تحق 

 شود. یها بسته م طرح ریسا نیبا قوان مطابق

 دانشگاه علوم  ییدانشجو قاتیتحق تهیکم (یسازمان یوابستگ) افیلیشن ،پیدر مقالات منتج از منتورش

 ذکر گردد. Mentee یسازمان به عنوان آدرس دیبابم  یپزشک

 مقاله یدر قسمت تشکر و قدردان ستیبا یژوهشگر مپ (acknowledgment  )ییدانشجو قاتیتحق تهینام کم 

 .دیرا همراه با کد طرح مربوطه ذکر نما دانشگاه

 تعداد طرح در سال نمی باشند  طرح های تحقیقاتی منتورشیپ کمیته تحقیقات دانشجویی شامل محدودیت

طرح تحقیقاتی  3تا سقف  ، می توانندخود و اعضای محترم هیات علمی علاوه بر طرح های تحقیقاتی مستقل

 به صورت منتورشیپ در هر سال داشته باشند. 

 حقیقاتی مشترک در جام طرح های تهت انبه منظور ترغیب بیشتر اعضای محترم هیات علمی و دانشجویان ج

 قرار خواهند گرفت.  خاتمه یافته در اولویت پرداختشیپ طرح های تحقیقاتی منتورقالب این برنامه، 

 

 از طرف وزارت متبوع،  دیجد ییابلاغ مصوبات اجرا اینامه و  نییآ نیدر صورت وجود هرگونه ابهام در ا

 خواهد شد. یریگ میدانشگاه مطرح و در مورد آن تصم یپژوهش یموضوع در جلسه شورا

 

 


